Lei Organica de Sao José-SC
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE

LEI N® 2132, de 04 de abril de 1990

TITULO |
Da Organizagao Municipal

CAPITULO |
Do Municipio

Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12 - O Municipio de Sao José, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na cidade que lhe da o nome, é parte integrante do Estado de Santa
Catarina, dispondo de autonomias politicas, administrativa e financeira
asseguradas pela Constituicao Federal, pela Constituicao Estadual e por esta Lei
Organica.

Art. 2° - Sao Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Art. 3° - Sao simbolos do Municipio a sua Bandeira, o seu Brasao e o seu Hino.

Art. 42 - O Municipio preservard em seu territério todos os direitos e garantias
individuais e coletivos previstos pelas constituicoes Federal e Estadual.

Secao Il
Dos Bens

Art. 5° - Sao bens do Municipio:

| - os que atualmente lhe pertencem, os que vier a adquirir e os que Ihe forem
atribuidos;

Il - as terras devolutas situadas em seu territério, que nao estejam compreendidas
dentre as da Unido.

§ 1° - A doacéo ou utilizacdo de bens municipais, depende de prévia Autorizagao
Legislativa, devendo tal procedimento ser adotado quanto aos Contratos que forem
vencendo, ficando proibido ao Executivo a renovagéo dos referidos Contratos -
sem autorizagao expressa do Poder Legislativo. (Redacao dada pela Emenda n®
002, de 04/11/91)



§ 2° - Os bens méveis, quando declarados inserviveis em processo regular,
poderao ser alienados, somente cabendo sua doagao nos casos previstos em Lei.

§ 32 - O Municipio tem direito a participagao no resultado da exploragao de
recursos minerais e hidricos em seu territério.

Art. 62 - A acdo do Poder Publico Municipal se desenvolvera em todo o territério,
com o objetivo de eliminar as desigualdades regionais.

Art. 7° - Sao objetivos municipais permanentes:
| - a construgcao de uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - a erradicagao da pobreza e da marginalizacao e a reducao das desigualdades
sociais das areas urbanas e rurais.

[l - a promocao do bem comum, sem discriminagao por motivo de origem, raca,
cor, sexo,idade, estado civil, crenga, religido ou convicgao politica ou filoséfica.

Art. 82 - O territério municipal compreende o espaco fisico que se encontra sob
dominio e jurisdigdo de Sao Jose.

Secao Il

Da Divisdo Administrativa do Municipio

Art. 92 - O Municipio podera dividir-se, para fins administrativos em Distritos.

§ 1° - Os Distritos serao criados, suprimidos, fundidos e organizados por lei
municipal, apds consulta plebiscitaria a populagao interessada, observada a
legislacao estadual pertinente e as disposi¢cdes do artigo 11 desta Lei Organica.

§ 2° - O Distrito tera o nome da respectiva sede.

§ 32 - O titular de intendéncia distrital sera escolhido e nomeado pelo Prefeito entre
os moradores domiciliados no Distrito ha pelo menos dois anos.

Art. 10 - Na fixacdo das divisas distritais serdo observadas as seguintes normas:

| - evitar-se-a, tanto quanto possivel, as formas assimétricas, estrangulamentos e
alongamentos exagerados;

Il - dar-se-& preferéncia as linhas naturais de delimitagao;
[l - preservar-se-a a continuidade territorial do Municipio ou do Distrito de origem.
Art. 11 - Sao requisitos para criagao de Distritos:

| - populacao, eleitores e arrecadacao nao inferiores a quinta parte do exigido para
criagdo do Municipio;



Il - existéncia, na sede, de pelo menos cinqlienta moradias e de escola publica.

Paragrafo Unico - A comprovagéo de atendimento das exigéncias enumeradas
neste artigo far-se-a mediante:

a) declaragao, emitida pelo IBGE, com estimativa da populagao;
b) declaracéo, emitida pelo TER, do nimero de eleitores;
c) certidao, emitida pela Prefeitura, do nUmero de moradores;

d) certiddo, emitida pelos 6rgaos fazendarios estadual e municipal, da arrecadacao
na respectiva area territorial;

e) certiddo, emitida pela Prefeitura Municipal da existéncia de escola publica.

Art. 12 - A alteragéo da divisdo administrativa do Municipio sera feita
quadrienalmente, no ano anterior ao das eleigdes municipais.

Art. 13 - O Distrito sera instalado perante o Juiz de Direito da Comarca, na sede do
Distrito.

Secao IV
Dos Servidores Publicos Civis da Administracao Direta Autarquica e Fundacional

Art. 14 - Os Servidores Publicos da administracdo direta, autarquica e fundagao
tem:

| - regime juridico Unico;

Il - plano de carreira voltado a profissionalizagéo.

§ 1° - E assegurada aos Servidores da administracéo direta isonomia de
vencimentos para os cargos de atribuigdes iguais ou assemelhados do mesmo
Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza e o local de trabalho.

§ 2° - Os cargos de atribui¢des iguais ou assemelhados.

Art. 15 - Sao direitos dos servidores publicos sujeitos ao regime juridico Unico,
além de outros estabelecidos em lei:

| - piso de vencimento n&o inferior ao salario minimo;
Il - SUPRIMIDO pela Emenda n® 010/98, de 29 de junho de 1998;
[l - SUPRIMIDO pela Emenda n® 010/98, de 29 de junho de 1998;

IV - décimo terceiro vencimento com base na remuneracao integral ou no valor dos
proventos;



V - remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI - remuneragéo igual a do titular, quando em substituicdo ou designado para
responder pelo expediente;

VIl - salario familia para seus dependentes;

VIII - percepgdo dos vencimentos e proventos até o ultimo dia util do més a que
corresponde;

IX - duracao do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta horas
semanais, facultada a compensacao de horario e a redugao de jornada nos termos
da lei;

X - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XI - remuneragao do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinqlienta por
cento a do normal;

XIl - gozo de férias anuais remuneradas em pelo menos um ter¢co a mais do que a
remuneracao normal;

XIll - licenga remunerada de cento e vinte dias a gestante;
XIV - licenca paternidade nos termos da lei;

XV - protegéo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XVI - redugéo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XVII - adicional de remuneragéo para atividades penosas, insalubres ou perigosas,
na forma da lei;

XVIII - proibi¢cdo de diferenca de vencimento, de exercicio de fun¢des, de critério
de admissdao, de ingresso e frequiéncia em cursos de aperfeicoamento e
programas de treinamento por motivo de sexo, idade, cor, ou estado civil;

XIX - vale transporte, nos casos previstos em lei;

XX - livre associacao sindical;

XXI - greve, nos termos e nos limites definidos em lei complementar federal;

XXII - participacao nos colegiados de érgaos publicos em que seus interesses
profissionais ou previdenciarios sejam objeto de deliberagcédo e decisao.

Art. 16 - O funcionario que contar 12(doze) meses consecutivos, ininterruptos ou
nao, de exercicio em cargo em comissao ou fungao gratificada, tera adicionada ao
vencimento de seu cargo efetivo, passando a integra-los para todos os efeitos



legais, importancia equivalente a 20% (vinte por cento):
| - da fungao gratificada e das substituicdes;

Il - da diferenga entre o vencimento do cargo em comisséo e o vencimento do
cargo efetivo.

§ 1° - O beneficio deste artigo ndo podera ultrapassar 100% (cem por cento) dos
valores nele indicados, acompanhando as alteragées remuneratdrias do cargo ou
da funcao exercida.

§ 2° - Quando mais de um cargo em comissao ou fungao gratificada tenha sido
exercido no periodo de 12 meses, o percentual sera calculado tomando-se por
base o cargo ou fungéo exercidos por mais tempo.

§ 32 - O funcionario que completar cinco anos de exercicio tera o beneficio
calculado com base no valor do maior nivel conquistado ou que tenha a
conquistar.

§ 4° - Enquanto exercer o cargo em comissao ou funcao de confianga o funcionario
nao percebera os valores a cuja edi¢ao fez jus, salvo caso de opgao pelos
vencimentos do cargo efetivo.

Art. 17 - O servidor municipal fara jus a um adicional por tempo de servi¢o de 2%
(dois por cento) sobre o valor da remuneragao do cargo ou fungao em efetivo
exercicio a cada ano de atividade.

Art. 18 - S0 direitos especificos dos membros do magistério municipal:

| - reciclagem e atualizacdo permanente,com afastamento das atividades sem
perda de remuneragao, nos termos da lei;

Il - progresséo funcional na carteira baseada na titulaggo;

[l - cdbmputo, para todos os efeitos legais, incluida a concessao de adicional e
licenca prémio, do tempo de servigo prestado a instituicdo educacional privada
incorporada ao Poder Publico.

Art. 19 - Sao estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§ 12 - O servidor municipal estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenga
judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que Ihe seja
assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissao do servidor estavel, sera ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem
direito de indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 32 - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel,
inclusive o de autarquia municipal, ficard em disponibilidade remunerada até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.



Art. 20 - O servidor sera aposentado:

| - por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrente de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel, especificada em lei, e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servico;

Il - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta, se mulher, com
proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor, e
vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servico, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 12 - A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

§ 2° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 32 - Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em
atividade, sendo estendido aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacao ou reclassificacao do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria na forma da lei.

§ 4° - Para efeito do disposto no inciso lll, alinea "b", considera-se efetivo exercicio
em fungao de magistério a atividade dos especialistas em assuntos educacionais.
Capitulo Il

Da Competéncia do Municipio

Secao |

Da Competéncia Privada

Art. 21 - Ao Municipio compete prover tudo quanto diga respeito ao seu peculiar
interesse, cabendo-lhe privativamente, dentre outras, as seguintes atribui¢coes:

| - legislar sobre assunto de interesse local;

Il - suplementar a legislacédo federal e estadual, no que couber;

[l - instituir e arrecadar tributos, tarifas e pregos de sua competéncia, bem como



aplicar as suas rendas;

IV - publicar balancetes em jornais de grande tiragem com circulagéo local e
prestar contas, nos prazos e forma da lei e desta Lei Organica.

V - criar, extinguir, fundir e organizar distritos.

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao,
0S servicos publicos de interesse local;

VIl - elaborar e fazer cumprir o Plano Diretor;

VIII - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacao, prioritariamente pré-escolar e fundamental;

IX - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Uniao e do Estado,
programa de atendimento a saude;

X - elaborar o orcamento anual, orcamento plurianual e lei de diretrizes
orcamentarias;

XI - promover a protecao do patrimdnio histoérico, cultural, paisagistico e ecoldgico
local, observada a legislacao e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XII - constituir guarda municipal destinada a protecao de seus bens, servigos e
instalacoes.

XIIl - dispor sobre a administracao, utilizagdo e alienacao de bens publicos;
XIV - elaborar e executar politica de desenvolvimento urbano;

XV - legislar sobre licitagdo e contratos em todas as suas modalidades, respeitada
a legislacao federal;

XVI - conceder, renovar e cassar licenga para localizagdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servigos e outros, e
disciplinar seu funcionamento.

XVII - conceder licencga e dispor sobre 0s servigos de transportes coletivos, taxis, e
fixar as respectivas tarifas.

XVIII - dispor sobre a prestacao de servigos, conceder licenga e fixar as tarifas e
precos a funerarias e cemitérios.

XIX - adquirir bens, inclusive através de desapropriagéao, e doa-los por
necessidade, utilidade publica ou interesse social e comunitario.

XX - fornecer a qualquer interessado, no prazo maximo de 30(trinta) dias, certiddes
de atos, contratos e decisbes, sob pena de responsabilizacdo de autoridade ou
servidor que negar ou retardar sua expedi¢cao.

XXI - promover, no que couber, adequado ordenamento de seu territério, mediante



planejamento e controle do uso, parcelamento e ocupagao do solo urbano;

XXII - ordenar as atividades urbanas, ficando condigbes e horarios para o exercicio
e a execugao de quaisquer atividades econémicas, atendida a legislagao federal e
estadual;

XXIII - organizar e executar os servigcos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do
poder de policia municipal;

XXIV - organizar os quadros e os planos de carreira dos seus servidores e seu
regime juridico;

XXV - regular, executar, licenciar, fiscalizar, conceder, permitir e autorizar a
implantagao e a prestagao de servicos funerarios, conservagao de estradas
municipais, de suas vias e caminhos, de iluminacao publica e de publicidade e
propaganda, por qualquer forma ou modo, inclusive a fixagdo de cartazes e
anuncios, em locais submetidos ao poder da policia municipal;

XXVI - pavimentar vias urbanas e rurais;

XXVII - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remogéao e
destinacao final ao lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

XXVIII - disciplinar e fiscalizar armazenamento e transporte de cargas téxicas;

XXIX - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e condi¢gdes sanitarias de
vendas de géneros alimenticios.

XXX - regularizar a utilizacao dos logradouros publicos;
XXXI - ficar os locais e zonas de estacionamento de taxis e demais veiculos;
XXXII - fixar e sinalizar as zonas de siléncio e de transito e trafego em condigdes

especiais e disciplinar os servigos de carga e descarga.

Secao Il
Da Competéncia Comum

Art. 22 - E de competéncia comum do Municipio, da Unido e do Estado, observada
a lei complementar federal:

| - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, e das demais leis;

[l - conservar o patriménio publico;

[l - cuidar da saude e assisténcia publica, dar protecéo e garantia as pessoas
portadoras de deficiéncia;

IV - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico,
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;



V - impedir a invasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de artes e de
outros bens de valor histérico e cultural;

VI - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

VIl - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em todas as suas formas;
VIII - preservar a floresta, a fauna e a flora;

IX - fomentar a producao agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

X - integrar programas de construgéo de moradias e melhoria das condi¢bes
habitacionais e de saneamento basico;

Xl - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao, promovendo a
integracéo social dos setores desfavorecidos;

XIl - registrar, acompanhar e fiscalizar a concessao de direitos de pesquisa e
exploracao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIll - estabelecer e implantar politica de educacao para a segurancga no transito,
nas escolas e 6rgaos publicos.

Art. 23 - O Municipio instituira nacleo de defesa civil que tera por objetivo planejar
e promover, em cooperagao com a Unido e o Estado, a defesa permanente contra
calamidades publicas e situagcdes emergenciais.

§ 12 - A lei disciplinara a organizacao, o funcionamento e a composigéo do nucleo
de defesa civil de maneira a garantir a eficiéncia de suas atividades.

§ 2° - O Municipio estimulara e apoiara técnica e financeiramente a iniciativa
voluntaria de atuacao na defesa civil.

Secao Il
Da Competéncia Suplementar

Art. 24 - Compete ao Municipio suplementar a legislacao federal e estadual, no
que couber.

Secao IV
Das Vedacodes

Art. 25 - Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracgar-lhes o
funcionamento e manter com eles ou seus representantes relagdes de
dependéncias ou aliang¢a, ressalvada a colaboracao de interesse publico na forma
da lei;



Il - recusar fé aos documentos publicos;
[l - criar distingbes entre os brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes ao
Erario, propaganda politico-partidaria ou de fins estranhos a administragao;

V - fazer publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgaos
publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientagao social,
assim como publicidade na qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VI - receber lixo orgéanico de outro Municipio. (Redagao dada pela Emenda a Lei
Organica n? 005, de 08 de agosto de 1993)

Titulo Il
Da Organizagao dos Poderes

Capitulo |
Do Poder Legislativo

Secao |

Da Camara Municipal

Art. 26 - SUPRIMIDO pela Emenda n® 010/98, de 29 de junho de 1998.

Art. 27 - O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal, que
compde-se de Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo voto direto
e secreto, no sistema proporcional.

§ 12 - O mandato dos Vereadores é de quatro anos.

§ 2° - A eleicao dos Vereadores se dara em data fixada pela Justica Eleitoral para
todo o Pais, em pleito simultaneo.

§ 32 - O numero de Vereadores no Municipio é fixado em 21(vinte e um), no
termos do artigo 111, § 4°, da Constituicao Estadual. (Redacao dada pela Emenda
a Lei Organica n® 010, de 29 de junho de 1998)

Art. 28 - Salvo disposicao expressa em contrario, as deliberagées da Camara
Municipal sdo tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta
de seus membros.

Art. 29 - Sao condigdes de elegibilidade para mandato de Vereador:

| - a nacionalidade brasileira;



Il - o pleno exercicio dos direitos politicos;
[l - o alistamento eleitoral;

IV - afiliagao partidaria;

V - a idade minima de 18(dezoito) anos;
VI - o domicilio eleitoral da circunscrigao.

Secao Il
Das Atribuicdes da Camara

Art. 30 - Compete a Camara Municipal, com sancao do Prefeito, ndo exigida esta
para o especificado no art. 29 desta Lei, dispor sobre as matérias de competéncia
do Municipio, especialmente:

| - sistema tributario municipal, arrecadacao e distribuicao de renda;

Il - plano plurianual, diretrizes orgcamentarias, orcamento anual e operagdes de
crédito e divida publica;

[l - planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV - bens de dominio publico;

V - transferéncia temporaria de sede do governo municipal;

VI - criacado, transformacao e extingao de cargos, empregos e fungdes publicas;
VIl - organizagao das fungoes fiscalizadoras da Camara Municipal;

VIII - normatizagéo da cooperacao das associagdes representativas no
planejamento municipal;

IX - normatizacao da iniciativa popular em projetos de lei de interesse especifico;
X - criacdo, extingdo, fusdo e organizacao de Distritos;

Xl - criagao, estruturagao e extingdo de empresas publicas, sociedades de
economia mista, autarquias e fundagoes publicas;

XIl - criagao, estruturacao e atribuicoes das Secretarias Municipais.
Art. 31 - E de competéncia exclusiva da Camara Municipal:
| - eleger sua Mesa Diretora;

Il - elaborar seu Regimento Interno;



Il - dispor sobre a organizacao, funcionamento, politica, criacao, transformacao e
extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos e respectiva
remuneragao, nomear, prover, comissionar, conceder gratificagéo, licenga por
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios de seu quadro,
nos termos da Lei;

IV - homologar convénios, consércios ou acordos que acarretem encargos ou
compromissos gravosos ao patrimoénio municipal;

V - autorizar o Prefeito, Vice-Prefeito e os Vereadores a se ausentarem do
Municipio, quando a auséncia exceder a 15(quinze) dias;

VI - sustar atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar ou os limites da delegacao legislativa;

VIl - mudar temporariamente sua sede;

VIII - fixar a remuneracao do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores em cada
legislatura, para a seguinte, até 06(seis) meses antes das eleicbes municipais;

IX - julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito e Presidente da Camara;

X - proceder a tomada de contas do Prefeito e Presidente da Camara, quando nao
apresentadas nos prazos previstos nesta Lei Organica;

XI - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo e da administracao direta;
XIl - representar ao Ministério Publico, por dois ter¢cos de seus membros, para a
instauracao de processo contra o Prefeito e Vice-Prefeito, pela pratica de crime
contra a administragao publica;

XIII - aprovar previamente a alienag@o ou cessao de imdveis municipais;

X1V - criar comissdes parlamentares de inquérito sobre fato determinado que se
inclua na competéncia municipal;

XV - decretar a perda de mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos
casos indicados em lei;

XVI - autorizar a concessao de auxilios e subvencoes;

XVII - autorizar a cessao administrativa de direito real de uso de bens municipais;
XVIII - autorizar a celebragdo de convénios com entidades publicas e particulares;
XIX - solicitar a intervengao do Estado no Municipio;

XX - processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores por
irregularidades politico-administrativas, na forma da lei;

XXI - propor suplementagdes ao orgamento da Camara Municipal observadas as
limitagbes do programa de desembolso ou, na falta dessas, do valor total do



duodécimo previsto na lei orcamentaria vigente.

XXII - autorizar referendo e convocar plebiscito mediante solicitagdo subscrita por
no minimo dois tergos de seus membros.

Art. 32 - A Camara Municipal ou qualquer de suas comissées pode convocar o
Prefeito, o Vice-Prefeito ou Secretario Municipal para, no prazo de 10(dez) dias
uteis, pessoalmente, prestar informacdes sobre o assunto previamente
determinado, importando em irregularidade politico-administrativa a auséncia sem
justificativa adequada ou a prestacao de informacgdes falsas ou insuficientes.

§ 12 - Os Secretarios podem comparecer a Camara ou a qualquer de suas
comissdes por iniciativa prépria, para expor assunto de interesse de sua
Secretaria.

§ 2° - A Camara pode encaminhar pedidos escritos de informagdes ao Prefeito
Municipal, ao Vice-Prefeito, e aos Secretarios, importando irregularidade politico-
administrativa a recusa de resposta ou a prestacao de informacdes falsas ou
insuficientes dentro de 30(trinta) dias.

Secao Il
Dos Vereadores

Art. 33 - Os Vereadores, no exercicio de seu mandato e na circunscricao do
Municipio, séo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos.

Art. 34 - Os Vereadores nao podem:

| - desde a expedicao do Diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servigco publico municipal, salvo quando o contrato obedecer as clausulas

uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive as que
sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades mencionadas na letra anterior.

Il - desde a posse:
a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresas que gozem de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer

fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcédo que sejam demissiveis "ad nutum" nas entidades
referidas na alinea "a" do inciso | deste artigo;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere a alinea "a" do inciso | deste artigo;



d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico.

Art. 35 - Perde 0 mandato o Vereador que:

| - infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento foi declarado incompativel com o decoro parlamentar;
[l - praticar atos de improbidade administrativa;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessoOes ordinarias da Camara, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

V - perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

VI - quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos cabiveis;

VIl - sofrer condenacgao criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 12 - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos previstos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores e a
percepgao de vantagem indevida.

§ 2° - Nos casos dos incisos |, Il e lll a perda do mandato € decidida pela Camara
Municipal, por voto secreto da maioria absoluta, mediante provocagdo da Mesa ou
de partido politico representado na Camara por sua lideranga, assegurada ampla
defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos IV e VIl a perda de mandato € declarada
pela Mesa da Camara, de oficio, por iniciativa propria ou de qualquer dos membros
da Camara.

Art. 36 - Nao perde o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Secretario Municipal, diretor de autarquia, fundacao,
empresa publica, Secretario de Estado ou Ministro de Estado;

II - licenciado pela Camara desde que o afastamento, se por motivo particular, ndo
ultrapasse a 120(cento e vinte) dias por sesséao legislativa.

Art. 37 - O Vereador somente podera licenciar-se:
| - para tratamento de saude;

Il - para desempenhar missdes temporérias, de carater cultural ou de interesse do
Municipio;

[l - para tratar de interesse particular, por prazo determinado, néo inferior a
30(trinta) dias nem superior a 120(cento e vinte) dias em cada sesséao legislativa,
podendo interrompé-lo a qualquer tempo;

§ 12 - Nos casos dos incisos | e Il os pedidos de licenca serao apresentados no



Expediente da Sessao, sendo transformados pela Mesa em Projeto de Resolucéo,
que entrara na Ordem do Dia da Sessao seguinte, com preferéncia de votacao,
podendo ser rejeitado por maioria simples, devendo no caso do inciso |, ser
instruido o pedido com atestado médico, passando pela Junta Médica do
Municipio.

§ 2° - Nos casos dos incisos | e Il, o Vereador percebera os subsidios
correspondentes.

§ 32 - No caso do inciso Il, o prazo comecara a fluir da leitura da comunicagao
oficial do Vereador no expediente da sessao, independentemente de manifestagéo
do Plenario, e o licenciado nao recebera qualquer remuneragao.

§ 4° - Em qualquer dos casos, o Presidente convocara, de imediato, o substituto.
§ 52 - O Vereador ndo perdera o mandato, independente de licenga quando:

| - investido no cargo de Secretario Municipal, Diretor de Autarquia, Fundacéao ou
Empresa Publica, Secretario de Estado ou Ministro de Estado; e

II - investido na Inventoria Municipal.
(Redacao de todo o artigo dada pela Emenda a Lei Organica n° 009, de 26 de
dezembro de 1996)

Secao IV
Das Reunides

Art. 38 - A Camara Municipal reunir-se-a ordinariamente, em Sessao Legislativa
anual, de 20 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 20 de dezembro.
(Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n® 012, de 29 de novembro de 1999)

§ 12 - As reunides marcadas para estas datas serao transferidas para o primeiro
dia util subsequiente quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara Municipal de Sdo José, reunir-se-a em Sessao Solene de
Instalacao, a 1° de janeiro de cada legislatura, as 18:00 horas, para posse dos
eleitos, na forma que dispuser seu Regimento Interno. (Redagédo dada pela
Emenda a Lei Organica n° 005, de 08 de agosto de 1993)

§ 3?2 - No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito, o Vice-Prefeito e os
Vereadores, apresentarao declaracao de bens, a qual constara em ata, para
conhecimento publico. (Redagao dada pela Emenda a Lei Organica n® 005, de 08
de agosto de 1993)

§ 4° - A Camara Municipal realizara 08 (oito) Sessdes Ordinarias, e Extraordinarias
conforme o artigo 39. (Redacao dada pela Emenda a Lei Orgéanica n° 007, de 12
de julho de 1994)

§ 5° - As reunides da Camara Municipal serdo:



| - Solene de Instalagao;
Il - Ordinarias;
[Il - Extraordinarias;

IV - Especial, Solene ou Comemorativa. (Redacédo dada pela Emenda a Lei
Orgénica n® 005, de 08 de agosto de 1993)

Art. 39 - A Camara Municipal de Sao José sera convocada extraordinariamente:
| - pelo Prefeito Municipal, no periodo ordinério e de recesso;

Il - pelo Presidente da Camara, no periodo ordinério;

[l - por 2/3 dos Vereadores, em qualquer caso.

§ 1° - A convocacao extraordinaria se fara, em caso urgente ou com matéria e
assunto de interesse da Comunidade. (Redacao dada pela Emenda a Lei Orgéanica
n® 005, de 08 de agosto de 1993)

§ 2° - A Camara nao podera realizar mensalmente, mais de 04 (quatro) Sessdes
Extraordinarias remuneradas. (Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 007,
de 12 de julho de 1994)

§ 32 - A verba de representacao por sessao extraordinaria nos periodos ordinarios
e de recesso, a qual cada Vereador presente fara jus, sera regulamentada na
Resolucao que fixar os vencimentos para a Legislatura seguinte, na forma do art.
29, V, da Constituicdo da Republica, do artigo 111, V, da Constituicao Estadual, e
do artigo 31, VIII, desta Lei Organica. (Redagcao dada pela Emenda a Lei Organica
n® 010, de 29 de junho de 1998)

§ 4° - No ato da posse e no término do mandato os Vereadores deverao fazer
declaragdes de bens, as quais ficardo arquivadas na Camara. (Redacao dada pela
Emenda a Lei Organica n? 010, de 29 de junho de 1998)

Secao V
Da Mesa e Das Comissoes

Art. 40 - A Composicao, competéncia e atribuicdes da Mesa, bem como a forma de
provimento e substituicdo de seus cargos, sao definidos no Regimento Interno.
(Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n? 010, de 29 de junho de 1998)

Art. 41 - A Mesa, dentre outras atribuicées, compete:

| - propor projetos que criem, transformem ou extingam cargos nos servigos da
Céamara e fixem os respectivos vencimentos iniciais;

Il - apresentar projetos de lei dispondo sobre a abertura de créditos suplementares
e especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignagdes



orgamentéarias da Camara;

[l - contratar pessoal na forma da lei, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico. (Redagao de todo o art.
41 dada pela Emenda a Lei Orgénica n® 010, de 29 de junho de 1998)

Art. 42 - Compete ao Presidente da Camara, dentre outras atribuigdes fixadas no
Regimento Interno:

| - representar a Cadmara em juizo ou fora dele;

II - dirigir, determinar a execucéo e disciplinar os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara;

[l - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
IV - promulgar as leis,nos casos previstos, as resolu¢des e os decretos legislativos;

V - fazer publicar os atos da Presidéncia e da Mesa, as leis, resolugbes e decretos
legislativos que vier a promulgar;

VI - requisitar e aplicar, quando necessario, no mercado financeiro, 0 numerario
destinado as despesas da Camara;

VIl - autorizar as despesas da Camara;

VIII - representar, por decisdo da Camara, contra a inconstitucionalidade de lei ou
de ato municipal.

Art. 43 - A Camara tera Comissdes Permanentes e temporarias constituidas na
forma e com as atribui¢cdes previstas nesta Lei Organica, no Regimento Interno ou
no ato de que resultar sua criagao.

§ 12 - As Comissées, em razdo de sua competéncia, cabe:

| - analisar, discutir e emitir parecer sobre os projetos de lei para submeté-los a
apreciacao e votacao do plenario da Camara.

II - realizar audiéncias publicas com entidades comunitarias.

[l - convocar Secretario Municipal para prestar informacgdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicoes.

IV - receber petigdes, reclamacgdes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes de autoridades publicas municipais.

V - solicitar depoimento de qualquer pessoa ou autoridade municipal.

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre
eles emitir parecer.

§ 22 - As comissdes parlamentares de inquérito terdo poderes de investigagao



proprios de autoridades policiais, além de outros previstos no Regimento Interno, e
serdo criadas mediante requerimento da maioria absoluta da Camara para
apuracéo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusées, se for o
caso, encaminhadas ao Ministério Publico para as providéncias cabiveis.

§ 32 - Sera criada a Comissao de Defesa do Consumidor.

Art. 44 - Na Constituicao da Mesa e de cada comissao é assegurada tanto quanto
possivel a representacao proporcional dos Partidos ou blocos parlamentares
representados ou existentes na Camara.

Art. 45 - Qualquer membro da Mesa podera ser destituido de sue cargo por peticao
firmada por maioria absoluta dos Vereadores quando omisso, faltoso ou ineficiente
no exercicio de suas fungdes, elegendo-se outro para a complementagéo do
mandato, na forma do Regimento Interno.

Art. 46 - Cabe ao Presidente da Camara Municipal, como verba de representacao,
parcela adicional equivalente a 50% do valor dos subsidios.

Secéo VI
Do Poder Legislativo

Subsecéo |

Disposicoes Gerais

Art. 47 - O Processo Legislativo compreende a elaboracgao de:
| - emendas a Constituicdo Estadual;

Il - emendas a Lei Orgéanica do Municipio;

[l - leis complementares;

IV - leis ordinarias;

V - leis delegadas;

VI - decretos legislativos;

VII - resolucgdes.

Paragrafo Unico - A elaboracdo, redacao, alteracéo e consolidacdo de proposicdes

legislativas dar-se-4, no tocante a técnica legislativa, em conformidade com a Lei
Complementar Federal.

Subsecéo I
Das Emendas a Constituicdo Estadual



Art. 48 - As propostas de emenda a Constituicdo Estadual tramitardo na Camara
Municipal na forma estabelecida pelo Regimento Interno, por proposta de um terco
de seus membros, e deverao ser aprovadas por maioria relativa nos termos da
Constituicao Estadual.

Subsecao Il
Das Emendas a Lei Organica do Municipio

Art. 49 - A Lei Orgéanica no Municipio pode ser emendada mediante proposta do
Prefeito Municipal, de um ter¢o, no minimo, dos Vereadores com assento na
Céamara Municipal, ou de pelo menos dois e meio por cento do eleitorado do
Municipio de Sao José.

§ 1° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de
10(dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois tercos dos
votos dos Vereadores.

§ 2° - A emenda a Lei Orgénica sera promulgada pela Mesa da Camara Municipal
com o respectivo niumero de ordem.

§ 32 - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Subsecéo IV
Das Leis

Art. 50 - A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
Vereador ou comissao, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica.

§ 19 - S&o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criacao de cargos, empregos ou fungdes publicas na administracdo municipal, e
fixacdo e aumento da respectiva remuneragao;

Il - servidores publicos municipais, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

[l - criagao, estruturagao e atribuicbes de Secretaria Municipais e 6rgaos da
administracao direta.

§ 2° - A iniciativa popular sera exercida pela apresentacao a Camara Municipal de
projeto de lei subscrito por no minimo cinco por cento do eleitorado do Municipio,
distribuido por pelo menos dois Distritos ou Bairros.

§ 3° - Os projetos de lei de iniciativa popular serdo submetidos a tramitagéo
regimental, garantida a defesa em plenario da proposi¢ao por um representante



dos interessados na forma do Regimento Interno.

Art. 51 - Nao sera admitida emenda que aumente a despesa prevista nos projetos
de iniciativa do Prefeito ou da Mesa da Camara Municipal.

Art. 52 - O Prefeito podera solicitar, expressamente, urgéncia na tramitacao e
votacao de projeto de lei de sua iniciativa.

§ 1° - Se a Camara nao se manifestar em até 45 dias sobre a proposi¢ao cuja
urgéncia foi pedida, sera essa incluida na ordem do dia da sesséo imediatamente
subsequente, sobrestadas as demais deliberagcdes até que se ultime a sua
votacao.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo ocorre no periodo de recesso e
nao se aplica aos projetos de cédigos.

Art. 53 - O projeto de lei aprovado sera enviado ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto no todo ou em parte inconstitucional, ilegal
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente no prazo de
quinze dias contados da data do recebimento, e comunicara, dentro doe quarenta
e oito horas, ao Presidente da Camara, as razdes do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso
ou alinea.

§ 32 - Decorrido o prazo do paragrafo 12, o siléncio do Prefeito importara em
sanc¢ao.

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara dentro de trinta dias a contar da data de
seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores em votacao secreta.

§ 5° - Se o veto nado for mantido, o texto sera enviado ao Prefeito para
promulgagao.

§ 6° - Esgotado sem deliberacao o prazo estabelecido no paragrafo 4°, o veto sera
colocado na ordem do dia na sessao imediatamente subseqlente, sobrestada a
deliberagéo de todas as demais matérias até sua votagao final, ressalvado o
disposto no art. 52 desta Lei Organica.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos dos paragrafos 3° e 52, o Presidente da Camara a promulgara, e, se
esse nado o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente obrigatoriamente fazé-
lo.

Art. 54 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 55 - As leis delegadas serao elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a



delegacado a Camara Municipal.

§ 12 - Nao serado objeto de delegacao os atos de competéncia exclusiva da
Céamara Municipal, a matéria reservada a Lei Complementar e os Planos
Plurianuais, Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Orgamento Anual.

§ 2° - A delegacao ao Prefeito tera forma de resolugédo da Camara Municipal, e
especificara seu contetdo e os termos do seu exercicio.

§ 3° - Se a resolucdo determinar a apreciacao do projeto de lei pela Camara
Municipal, esta se fara em votacao unica, vedada qualquer emenda.

Art. 56 - As Leis Complementares serao aprovadas por maioria absoluta.

Capitulo Il
Do Poder Executivo

Secao |
Do Prefeito e Vice-Prefeito

Art. 57 - O Poder Executivo sera exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretérios Municipais.

Art. 58 - A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito para mandato de quatro anos dar-
se-a em pleito direto e simultdneo em todo o Pais, em data marcada pela Justica
Eleitoral.

Art. 59 - O Prefeito e Vice-Prefeito tomardao posse em Sessdo da Camara
Municipal no dia 1 de janeiro do ano subseqlente ao da elei¢ao, as 18:00 horas,
prestando compromisso de manter e cumprir as Constituicdes Federal e Estadual
e a Lei Orgénica do Municipio.

Paragrafo Unico - Se, decorridos 10(dez) dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito ndo tiver assumido,o cargo sera declarado vago.
(Redacao dada de todo o artigo pela Emenda a Lei Organica n° 009, de 26 de
dezembro de 1996)

Art. 60 - Substituira o Prefeito, em caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no de
vaga, o Vice-Prefeito.

Art. 61 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou na vacéncia
dos cargos, sera chamado para exercicio do cargo de Prefeito, o Presidente da
Céamara Municipal.

§ 1° - Se as vagas ocorrerem na primeira metade do mandato far-se-a nova
eleicdo para o preenchimento dos cargos em até 90(noventa) dias apos a abertura
da primeira vaga.

§ 2° - Se as vagas ocorrerem na segunda metade do mandato a eleicao sera feita



pela Camara de Vereadores, dentro de trinta dias, por votacao secreta,
considerando-se eleito o que obtiver maioria absoluta em primeiro escrutinio e
maioria simples em segundo escrutinio.

§ 3?2 - Podera concorrer a eleicao prevista no paragrafo anterior qualquer eleitor
josefense em pleno gozo de seus direitos politicos.

§ 4° - Havendo empate considerar-se-ao eleitos os componentes da chapa cujo
candidato a Prefeito seja mais idoso.

§ 5° - Os eleitos completarao o mandato de seus antecessores.
Secao Il
Das Atribui¢des do Prefeito

Art. 62 - Compete, exclusivamente, ao Prefeito:

| - nomear e exonerar 0s Secretarios e demais diretores de 6rgaos da
administragdo municipal;

Il - exercer, com auxilio dos secretarios do Municipio, a direcao superior da
administracdo municipal;

[l - iniciar o processo legislativo na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica.

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

V - vetar projetos de lei;
VI - dispor sobre a organizacao e funcionamento da administracao, na forma da lei;

VIl - enviar a Camara Municipal o projeto de lei orgamentaria plurianual, o projeto
de lei de diretrizes orgcamentarias e o projeto de lei orcamentaria anual;

VIII - prover e extinguir cargos publicos na forma da lei;

IX - cabe ao Prefeito enviar a Camara, no prazo de 15(quinze) dias apos sua
publicacdo, copia de todas as licitagdes, contratos e convénios firmados;

X - exercer outras atribui¢cdes prevista nesta Lei Organica.

Secao Il
Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 63 - Os crimes que o Prefeito Municipal cometer no exercicio do seu mandato
ou em decorréncia dele, por infragdes penais comuns ou por crime de



responsabilidade, serao julgados pelo Tribunal de Justica.

§ 12 - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que
possa configurar infragcdo penal ou crime de responsabilidade, nomeara comissao
especial para apurar os fatos, cujas conclusdes deverao ser apreciadas pelo
Plenario em 30(trinta) dias.

§ 2° - Se o Plenario entender procedentes as acusacdes, por maioria absoluta,
determinara o envio do apurado a Procuradoria Geral de Justica para as
procedéncias cabiveis, se ndo, determinara o arquivamento, publicando as
conclusdes de ambas as decisodes.

§ 3?2 - Recebida pelo Tribunal de Justica a denuncia contra o Prefeito, a Camara
decidira sobre a designacao de advogado para acompanhamento dos autos.

§ 4° - O Prefeito ficara suspenso de suas fungdes com o recebimento da denuncia
pelo Tribunal de Justica, que cessara se, em 180(cento e oitenta) dias, nao estiver
julgada a causa.

Art. 64 - O julgamento do Prefeito por irregularidades politico-administrativas sera
efetuado pela Camara Municipal, e obedecera o seguinte disciplinamento:

§ 12 - Sao irregularidades politico-administrativas do Prefeito Municipal, sujeitos ao
julgamento pela Camara de Vereadores e sancionadas com cassagao do mandato
as seguintes infracoes:

| - impedir o funcionamento regular da Camara;

II - impedir o exame de livros, folha de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e
servicos municipais, por Comissao de Investigagcdo da Camara ou auditoria,
regularmente constituida;

[l - desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou aos pedidos de informagao
da Camara, quando feitos a tempo em em forma regular;

IV - retardar a publicacao ou deixar de publicar as leis e os atos sujeitos a este
formalismo;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular a
proposta orcamentaria;

VI - descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIl - praticar, contra expressa disposi¢ao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-
se na sua pratica;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administragdo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido por lei, ou afastar-
se da Prefeitura, sem autorizacdo da Camara de Vereadores;



X - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo.

§ 22 - O processo de cassacao do mandato do Prefeito pela Camara, por
irregularidades politico-administrativas, obedecera o seguinte rito:

| - A denuncia escrita da infracdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a
exposicao dos fatos e a indicacao das provas. Se o denunciante for Vereador,
ficarda impedido de votar sobre a denuncia e de integrar a Comissao Processante,
todavia, praticar atos de acusagao. Se o denunciante for o Presidente da Camara,
passara a Presidéncia ao substituto legal, para os atos do processo, e sé votara se
necessario para completar o quorum de julgamento. Sera convocado o suplente do
Vereador impedido de votar, o qual ndo podera integrar a Comissao Processante;

Il - De posse da denuncia, o Presidente da Camara,na primeira sessao,
independente de prazo, determinara sua leitura e consultard a Camara sobre o seu
recebimento. O recebimento sera decidido, pela maioria dos presentes. Na mesma
sessao serd constituida a Comisséao Processante, com trés Vereadores sorteados
entre os desimpedidos, os quais delegarao, desde logo o Presidente e Relator;

[Il - Recebendo o processo, o Presidente da Comissao iniciara os trabalhos, dentro
de cinco dias, notificando o denunciado, com a remessa de copia da dendncia e
documentos que a instruirem, para que no prazo de 10(dez) dias, apresente
Defesa Prévia, por escrito, indique as provas que pretende produzir e arrole as
testemunhas, até o0 maximo de 10(dez). Se estiver ausente do Municipio, a
notificacao far-se-a por edital, publicado no mural da Prefeitura por 5(cinco) dias,
ou se tiver jornal de circulacao diaria no Municipio, far-se-a por Edital, publicado
duas vezes, com intervalo de trés dias pelo menos, ou ainda, na falta deste, no
Diario Oficial do Estado, publicado duas vezes, com intervalo de trés dias pelo
menos, contados ambos o0s prazos da primeira publicacao. Decorrido o prazo de
defesa, a Comissao Processante emitira parecer dentro de cinco dias, opinando
pelo prosseguimento ou arquivamento da Denuncia, o qual, neste caso, sera
submetido a apreciagao do Plenario, sobre o arquivamento ou ndo. Se a Comissao
opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara desde logo o inicio da
instrugao, e determinara os atos, diligéncias que se fizerem necessarios, para
depoimento e inquiricdo das testemunhas;

IV - No caso de prosseguimento o Prefeito ficara afastado de suas funcdes pelo
prazo maximo de 180(cento e oitenta) dias. Decorrido o referido prazo, se o
julgamento n&o estiver concluido, cessara o afastamento do Prefeito, sem prejuizo
do regular prosseguimento do processo. O afastamento sera realizado através de
Decreto Legislativo e s6 se efetivara com a votacao favoravel de 2/3(dois tergos)
do total de Vereadores;

V - O denunciado devera ser intimado em todos os atos do processo,
pessoalmente, ou na pessoa do seu procurador, com a antecedéncia de, pelo
menos, 24:00hs(vinte e quatro horas), sendo-lhe permitido assistir as diligencias e
audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas as testemunhas e
requerer o que for do interesse da defesa;

VI - Concluida a instrugdo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para
razdes escritas, no prazo de cinco dias, e apds, a Comissao Processante emitira



parecer final, pela procedéncia da acusacgao, e solicitard ao Presidente da Camara
a convocagao de sessao de julgamento. Na sessao de julgamento o processo sera
lido, integralmente e, a seguir, os Vereadores que o desejarem poderao
manifestar-se verbalmente, pelo prazo maximo de 05(cinco) minutos cada um e,
ao final, sera concedido 30(trinta) minutos para o Relator da Comissao
Permanente e 30(trinta) minutos para a Defesa, quer do Denunciado
pessoalmente, ou através de seu Procurador, para produzir defesa oral;

VIl - Concluida a defesa proceder-se-a tantas votagdes nominais, quantas forem
as infragbes da denuncia. Considerar-se-a afastado, definitivamente do cargo, o
denunciado que for considerado pelo voto de dois tercos, pelo menos, dos
membros da Camara, incurso em qualquer das infragdes especificadas na
denuncia. Concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara
imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a votagao nominal sobre
cada infragcao e, se houver condenagao, expedira competente Decreto Legislativo
de Cassacao do Mandato do Prefeito. Se o resultado da votagao for absolutorio, o
Presidente da Camara determinara o arquivamento do processo. Em qualquer dos
casos, o Presidente da Camara comunicara a Justica Eleitoral o resultado;

VIII - O processo a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro de
180(cento e oitenta) dias, contados da data em que se efetivar a comunicagéao do
acusado. Transcorrido 0 prazo sem julgamento, o processo podera ser prorrogado
por igual periodo, ndo cabendo, entretanto, mais de um afastamento do Prefeito
em decorréncia da mesma denuncia.

Art. 65 - Pela pratica de atos de improbidade administrativa o Prefeito também
podera ter seu mandato cassado. Neste caso, no tocante a matéria civil,
respondera perante a Vara competente da Comarca de Sao José e na matéria
criminal, respondera no foro privilegiado estatuido pela Carga Magna. (Redacao
dada dos Artigos 64 e 65 pela Emenda a Lei Organica n° 008, de 31 de outubro de
1994)

Secao IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 66 - Caput do artigo declarado INCONSTITUCIONAL pelo Tribunal de Justica
de Santa Catarina. (Acérdao lavrado na ADIn n? 02, julgada em 21.12.90)

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribuicdes
previstas nesta Lei Orgéanica:

| - exercer a orientacao, coordenacao e supervisao de 6rgaos e entidades da
administragdo municipal na sua area de competéncia e referendar atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

II - expedir instrugbes para execucoes das leis, decretos e regulamentos;

[l - apresentar ao Prefeito Municipal relatorio anual de sua gestao;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou



delegadas pelo Prefeito;

V - serem solidariamente responsaveis, juntos com o Prefeito Municipal, pelos atos
gue assinarem, praticarem ou ordenarem.

Art. 67 - Lei complementar dispora sobre a criagao, estruturacao e atribuicoes das
Secretarias Municipais.

Secao V
Das Certidoes

Art. 68 - A Prefeitura e a Camara sao obrigadas a fornecer a qualquer interessado,
no prazo maximo de 30(trinta) dias, certiddes de atos, contratos e decisdes, sob
pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar sua
expedicao.

§ 12 - No prazo deste artigo a Prefeitura e a Camara deverao atender as
requisicoes judiciais, se outro nao for fixado pelo Juiz.

§ 2° - As certidGes relativas ao exercicio do cargo de Prefeito serdo fornecidas pela
Céamara Municipal, através de sua Presidéncia.

Art. 69 - E licito a qualquer municipe obter informacées e certiddes sobre assuntos
referentes a administragcdo municipal, ficando a mesma obrigada a fornecer as
informagdes no prazo maximo de 15(quinze) dias.

Secéo VI
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 70 - A Procuradoria Geral do Municipio é a instituicao que representa o
Municipio judicial e extrajudicialmente com advocacia geral, cabendo-lhe ainda,
nos ermos da lei complementar, as atividades de consultoria e assessoramento do
Poder Executivo, a execucao da divida ativa e processos tributarios.

Paragrafo Unico - O Procurador Geral do Municipio é nomeado pelo Prefeito

Municipal, devendo ser pessoa de reconhecido saber juridico, reputacao ilibada e
preferencialmente com experiéncia em areas diversas da administragdo municipal.

Capitulo I
Da Administracao Publica

Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 71 - A administracdo publica dos poderes municipais compreende:



| - os érgaos da administragao direta;

Il - as seguintes entidades da administracdo indireta, dotadas de personalidade
juridica prépria:

a) autarquias;

b) empresas publicas;

c) sociedades de economia mista;
d) fundagdes publicas.

§ 12 - Depende de lei especifica:

| - a criacdo de autarquia;

Il - a autorizagao para:

a) constituicdo de empresa publica de sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias;

b) instituicdo de fundagao publica;

c) transformacao, fusao, cisao, extincao, dissolugao, transferéncia do controle de
privatizacao de qualquer das entidades mencionadas nas alineas do inciso Il deste
artigo.

§ 2° - Depende de autorizacao legislativa, em cada caso, a participacao das
entidades da administragcao indireta no capital de empresas privadas, ressalvados
0s casos de aplicacao de incentivos fiscais.

Art. 72 - Sao instrumentos de gestao democratica das agdes da administracao
publica nos campos administrativos, social e econdmico, nos termos da Lei:

| - o funcionamento de conselhos municipais com representacao partidaria de
membros do Poder Publico e da sociedade civil organizada.

Il - a participacado de um representante dos empregados, por eles indicado, no
conselho de administracao e na diretoria de empresas publicas, sociedade de
economia mista e suas subsidiarias.

Art. 73 - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servigcos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros.

Art. 74 - Os atos da administragao publica municipal obedecerédo aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

§ 1° - Os atos administrativos sao publicos, salvo quando a lei, no interesse da
administragcdo,impuser sigilo.



§ 2° - A administracdo é obrigada a fornecer a qualquer interessado certidao ou
coOpia autenticada, no prazo maximo de 30(trinta) dias, de atos, contratos e
convénios administrativos sob pena de responsabilizacao da autoridade
competente ou do servidor que negar ou retardar sua expedigao.

§ 32 - No processo administrativo qualquer que seja o objeto ou o procedimento,
observar-se-do, entre outros requisitos de validade, o contraditério, a defesa ampla
e o despacho ou decisdo motivados.

Art. 75 - Ressalvados os casos especificados na legislacéo, as obras, servigos,
compras e alienacdes serao contratados mediante processo de licitagao publica
que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelegcam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigbes efetivas da
proposta nos termos da lei, a qual somente permitira as exigéncias de qualificacao
técnica e econémica indispenséaveis a garantia do cumprimento das obrigacgées.

Art. 76 - As reclamacoes relativas a prestacao de servicos publicos serao
disciplinados em lei.

Paragrafo Unico - As entidades e as associacdes representativas de interesse
sociais e coletivos, vinculadas ou ndo a 6rgaos publicos, quando expressamente
autorizadas, sao partes legitimas para requerer informagdes ao Poder Publico e
promover as agdes que visem a defesa dos interesses que representam, na forma
da Lei.

Art. 77 - Os convénios, acordos, ajustes e instrumentos de igual natureza firmados
por 6rgaos da administracao municipal serdo submetidos a apreciagdo da Camara
Municipal até 30(trinta) dias apos sua celebragao, que sobre eles decidira na forma
e prazos previstos em seu Regimento Interno.

Art. 78 - Os cargos, empregos e fungdes publicas sao acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, observado o seguinte:

| - ainvestidura em cargos, funcao e emprego na administragdo publica depende
de aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao.

Il - o prazo de validade do concurso publico é de dois anos, prorrogavel uma vez
por igual periodo;

Il - os cargos em comissao e as funcdes de confianca serdo exercidos
preferencialmente por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou
profissional, nos casos e condi¢cdes previstos em lei;

IV - a lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

§ 12 - A ndo observancia do disposto nos incisos | e Il implicara na nulidade do ato
e na punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.



§ 2° - A lei estabelecera os casos de contratacao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico.

Art. 79 - Todo agente publico, qualquer que seja sua categoria ou natureza do
cargo, emprego ou fungao, é obrigado na posse, exoneragao e aposentadoria, a
declarar seus bens.

Art. 80 - A remuneracao da administracao publica de qualquer dos poderes
atendera o seguinte:

| - a lei fixara o limite maximo e relacao de valores entre a menor e a maior
remuneragao, observado, como limite maximo o valor percebido como
remuneragao em espécie pelo Prefeito Municipal;

Il - os vencimentos e os salarios dos servidores publicos soa irredutiveis.

Art. 81 - E vedada a acumulagao remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de médicos.

Paragrafo Unico - A proibicdo de acumular cargos estende-se a empregos e
funcdes e abrange autarquias, empresas publicas, sociedades de econémica mista

e fundacgdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 82 - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicar-se as
seguintes disposicoes:

| - investido no mandato de Prefeito sera afastado do cargo, emprego ou fungao,
sendo facultado optar pela remuneragéo.

II - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade e horario,
percebera as vantagens de seus cargos, emprego ou funcao, sem prejuizo de
remuneragao do cargo eletivo, ndo havendo compatibilidade sera aplicada a norma
do inciso anterior;

[Il - em qualquer caso que exige o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento;

IV - para efeito de beneficio previdenciario no caso de afastamento, os valores
serao determinados como se em exercicio estivesse.

§ 12 - Aplica-se o disposto nos incisos | e IV ao servidor eleito Vice-Prefeito
investido em fungdo executiva municipal.

§ 2° - E inamovivel, salvo a pedido, o servidor publico municipal eleito Vereador.



Titulo Il
Da Administrag@o Financeira

Capitulo |

Dos Tributos Municipais

Art. 83 - Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
| - Impostos:

a) sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana;

b) sobre venda a varejo de combustiveis liquidos e gasosos;

c) sobre servicos de qualquer natureza nao incluidos na competéncia estadual
definidos em Lei Complementar;

d) sobre transmissao "inter-vivos", a qualquer titulo, por ato oneroso:

1) de bens méveis e imdveis por natureza ou acessao fisica;

2) de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia;

3) por cessao de direitos a aquisi¢cdo de imdveis.

Il - Taxas, em razao do exercicio do poder publico de policia ou pela utilizacao,
efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados aos
contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

[l - contribuicao de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 12 - A funcao social dos tributos constitui principio a ser observado na legislagao
que sobre eles dispuser.

§ 2° - Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econ6mica do contribuinte, sendo facultado a administracao
tributaria, especificamente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei especifica, o patrimonio, os
rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte.

§ 32 - A administragcao fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicao, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, nos termos da lei.

§ 4° - As taxas néo poderao ser cobradas em valor superior ao custo de seus fatos
geradores, e também nao poderao ter base de célculo prépria de impostos
instituidos pela mesma pessoa ou por outra de direito publico.

§ 5° - A lei podera determinar a atualizagdo monetaria dos tributos, desde a data



da ocorréncia do fato gerador até a do pagamento.

Capitulo Il

Das Limitacées do Poder de Tributar

Art. 84 - E vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabeleca;

II - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagéao
equivalente.

Il - cobrar tributos:

a) relativamente aos fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
gue os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro sem que 0 orgamento o consigne.

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - instituir impostos sobre:

a) patrimonio e servigos da Unido e do Estado;

b) templos de qualquer culto;

¢) patriménio e servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacao e de

assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da Lei;

VI - conceder qualquer anistia, isen¢cao ou remissao que envolva matéria tributaria
ou previdenciaria, senao mediante lei especifica.

VII - instituir taxas que atentem contra o direito de peticdo aos poderes publicos em
defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder.

Art. 85 - Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo
lancado pela Prefeitura sem prévia notificacao.

§ 12 - Considera-se notificacao a entrega do aviso de langamento no domicilio
fiscal do contribuinte, nos termos da legislacéo federal pertinente.

§ 2° - Do langamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurado para sua
interposicao o prazo de 30(trinta) dias contados da notificacao.

Capitulo Il
Da Participagéo do Municipio na Receita Tributaria



Art. 86 - Pertence ao Municipio:

| - o produto da arrecadacao do imposto da Unido sobre rendas e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos a qualquer titulo
pelo Municipio, suas autarquias e fundagées que institua ou mantenha;

II - 50%(cinqlienta por cento) do produto da arrecadagéao do imposto da Uniao
sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis situados em seu
territério;

[l - 50%(cinqUenta por cento) do produto da arrecadagéo do imposto de renda
sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no territério do Municipio;

IV - 25%(vinte e cinco por cento) da arrecadacao do imposto do Estado sobre
operacoes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagao de servigos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacao.

Paragrafo Unico - As parcelas da receita pertencentes ao Municipio, mencionados
no inciso IV, serao creditadas conforme os seguintes critérios:

a) trés quartos no minimo, na propor¢ao do valor adicionado nas operagdes
relativas a circulagao de mercadorias e na prestacao de servigos realizados em
seu territério;

b) um quarto de acordo com o que dispuser a lei estadual.

Capitulo IV

Do Orgcamento

Art. 87 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:

| - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentérias;

[Il - os orcamentos anuais.

§ 12 - A lei que instituir o plano plurianual expora as diretrizes, objetivos e metas da
administracéo para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como
as relativas aos programas de duracao continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragao, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente e orientara a elaboracao da lei orcamentaria anual que dispora sobre

as alteracoes na legislacao tributaria.

§ 3° - O Poder Executivo publicara, até 30(trinta) dias antes do encerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execugado orgamentaria.



§ 4° - Os planos e programas serao elaborados em consonancia com o plano
plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 88 - A lei orcamentaria anual compreendera o orgamento fiscal referente aos
Poderes Municipais, fundos, érgaos e entidades da administragao direta e indireta,
inclusive, as fundacgdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico. (Redacao dada
pela Emenda a Lei Orgéanica n® 010 de 29 de junho de 1998)

§ 12 - O projeto de Lei Orgamentaria serd acompanhado de demonstrativo do
efeito decorrente de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira, tributaria e crediticia, sobre as receitas e despesas.

§ 2° - A Lei Orgcamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsao da
receita e a fixacao da despesa, ndo se incluindo na proibicao a autorizagao para
abertura de créditos suplementares e contratacao de operacdes de créditos, ainda
que por antecipagéo de receita, nos termos da lei.

Art. 89 - Os projetos de lei relativos ao orcamento anual, ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias e aos créditos adicionais serao apreciados pela Camara
Municipal, na forma de seu Regimento.

§ 12 - Cabe a Comissao de Financas e Orgcamento:

| - examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, assim como as
contas apresentadas pelo Prefeito;

Il - exercer o acompanhamento e fiscalizagdo orgcamentaria.

§ 2° - As emendas aos projetos serao apresentadas na Comissao, que sobre eles
emitira parecer, e apreciadas pela Camara Municipal.

§ 32 - As emendas ao projeto de lei do orcamento anual ou de créditos adicionais
somente poderdo ser aprovadas quando:

| - compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacao de despesas, excluidos os que incidam sobre:

a) dotacao para pessoal e seus encargos;

b) servigcos da divida publica.

[l - relacionados com a correcao de erros ou omissoes;

IV - relacionados com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - As emendas do projeto de lei de diretrizes orcamentarias somente poderéao
ser aprovadas quando compativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara para propor
modificagdes nos projetos a que se refere este artigo enquanto nao iniciada a



votacdo nas comissoes, da parte cuja alteragcao € proposta.

§ 62 - Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentérias e do
orgamento anual serao enviados pelo Prefeito a Camara obedecidos os critérios a
serem estabelecidos em lei complementar.

Art. 90 - E vetado:
| - o inicio do programa ou projeto nao incluido na lei orgcamentaria anual;

Il - a realizacédo de despesas ou assuncao de obrigacdes diretas que excedam 0s
créditos orcamentarios ou adicionais;

Il - a realizacao de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidades precisas, aprovada pela Camara, por maioria absoluta;

IV - a abertura de crédito especial ou suplementar sem prévia autorizagao
legislativa e sem indicagdo dos recursos correspondentes;

V - a transposi¢éo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagao para outra ou de érgao para outro sem prévia
autorizacao legislativa;

VI - a concessao ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIl - a utilizagdo sem autorizacao legislativa especifica do orcamento fiscal para
suprir necessidades ou cobrir déficits de qualquer espécie, estranhos a estes tipos
orcamentarios, inclusive de empresas, fundagdes e fundos;

VIII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao
legislativa.

§ 1?2 - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusao no plano plurianual, ou sem lei que
autorize a inclus&o, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos
ultimos quatro meses do exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus
saldos, serao incorporados ao orcamento de exercicio financeiro subsequente.

§ 32 - A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender
despesas imprevisiveis, imprevistas e urgentes.

Art. 91 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder o
limite de 60% da receita orgamentaria, excluidas as operacdes de crédito.

Capitulo V
Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentéria



Art. 92 - A fiscalizagao contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial
do Municipio e das entidades da administracdo direta.

Art. 93 - O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, no exercicio da competéncia que Ihe
confere a Constituicao Estadual.

Paragrafo Unico - Para o exercicio da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, o Poder Executivo remetera ao Tribunal
de Contas do Estado, nos termos e prazos estabelecidos, balancetes mensais,
balangos anuais e demais demonstrativos e documentos solicitados.

Art. 94 - No exercicio do controle externo cabe a Camara Municipal:

| - julgar as contas anuais prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios sobre a
execucgao do plano de governo;

Il - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os relativos a
administragdo indireta;

[l - realizar inspec¢des sobre quaisquer documentos de gestdo da administragéo
direta e indireta, bem como a conferencia de saldos e valores declarados
existentes ou disponiveis em balancetes e balangos;

IV - representar as autoridades competentes pela apuragao de responsabilidade e
punicao dos responsaveis por irregularidades ou ilegalidades praticadas, que
caracterizem corrupgao, descumprimento de normas legais ou que acarretem
prejuizo ao patrimoénio publico municipal;

§ 1° - O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas s6 deixara de prevalecer
por deciséo de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 2?2 - A Camara Municipal julgara as contas, independente do parecer prévio do
Tribunal de Contas caso este ndo o remeta até o ultimo dia do exercicio financeiro
em que forem prestadas.

§ 3% - A Camara Municipal remetera ao Tribunal de Contas cépia da Ata de
Julgamento das contas do Prefeito.

§ 4° - As contas anuais do Municipio ficardo, na Camara Municipal a partir de 31
de margo do exercicio subsequente, durante 60 dias, a disposi¢cao de qualquer
contribuinte, para exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, na forma regimental.

Art. 95 - A Camara Municipal, na deliberagao sobre as contas do Prefeito, devera
observar os seguintes preceitos:

| - o julgamento das contas do Prefeito, incluidas as da Camara Municipal, far-se-a
em noventa dias, contadas na data da sessdao em que for procedida a leitura do
parecer do Tribunal de Contas do Estado, respeitadas as disposi¢coes do paragrafo
unico do Art. 98;



I - recebido o parecer prévio do Tribunal de Contas, até o ultimo dia do exercicio
financeiro em que forem prestadas, o Presidente da Camara Municipal procedera
leitura em Plenario até a terceira sessao ordinaria subsequente;

[l - decorrido o prazo de noventa dias sem deliberag&o, as contas seréo
consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a concluséo:

a) do parecer prévio do Tribunal de Contas;

b) do parecer da Comissao de Finangas e Orgamentos, se o parecer prévio do
Tribunal de Contas nao obedecer aos prazos da Lei.

Art. 96 - O Poder Executivo mantera sistema de controle interno com a finalidade
de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao dos
planos de governo e do orgamento do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos e entidades da
administragdo municipal, bem como a aplicagdo de recursos publicos por entidade
de direito privado;

[l - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

Paragrafo Unico - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade dela deverao ciéncia ao
Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 97 - O controle interno a ser exercido pela administragao direta e indireta,
abrange:

| - o acompanhamento da execugcao do orcamento municipal e dos contratos e atos
juridicos analogos;

Il - a verificagdo da regularidade e contabilizacao dos atos que resultem na
arrecadacao de receitas e na realizagdo de despesas;

Il - a verificag@o da regularidade e contabilizagao de outros atos dos quais
resultem nascimento ou extincao de direitos e obrigagdes;

IV - a verificacao e registro da fidelidade dos agentes da administracéao e de
responsaveis por bens e valores publicos.

Art. 98 - As contas da administracao direta e indireta serao submetidas ao sistema
de controle externo mediante encaminhamento ao Tribunal de Contas e a Camara
Municipal nos prazos seguintes:



| - até quinze dias de janeiro, as leis estabelecendo o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orcamento anual em vigor;

Il - até 45 dias subseqlientes o balan¢o mensal;
[l - até 28 de fevereiro do exercicio seguinte o balanco anual.
Paragrafo Unico - O Poder Executivo publicara até 30 dias apds o encerramento

de cada bimestre, relatério resumido da execugdo orgamentaria.

Capitulo VI
Da Ordem Econbmica

Art. 99 - A ordem econGmica municipal, obedecidos os principios constitucionais, é
baseada no primado do trabalho e tem por fim assegurar a todos uma existéncia
digna, conforme os ditames da justica social.

Art. 100 - O Municipio, dentro de sua competéncia:

| - organizara a ordem econdmica conciliando a liberdade de iniciativa com os
interesses da coletividade;

Il - estabelecerd, na forma da lei, politica de incentivo a iniciativas empresariais.

Art. 101 - O Municipio so6 intervira na exploragao direta da atividade econémica por
motivo de interesse publico expressamente definido em lei.

Art. 102 - A lei reprimira o abuso do poder econémico e 0 monopolio sob qualquer
de suas formas.

Art. 103 - O Municipio, visando o incremento do desenvolvimento econémico,
tomara, dentre outras, as seguintes providéncias:

| - apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas associativas;

Il - estimulo a pesquisa cientifica e tecnolégica;

Il - articulacao e integracao das acdes das diferentes esferas de governo e das
respectivas entidades da administracao indireta com atuagao nas regides,
distribuindo adequadamente os recursos financeiros;

IV - tratamento juridico diferenciado as micro-empresas e as empresas de
pequeno porte, aos pescadores artesanais e aos produtores rurais que trabalham
em regime de economia familiar, assim definidos em lei, visando incentiva-los
mediante:

a) simplificacdo de suas obrigacdes administrativas, tributarias e financeiras;

b) favorecimento no acesso ao crédito, com a criagao de programas especificos de



financiamento;
c) reducao escalonada ou eliminagao de tributos, através de lei ou convénio.

Titulo IV
Das Politicas

Capitulo |
Da Politica de Desenvolvimento Urbano

Art. 104 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico,
conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade, distritos e bairros, e garantir o
bem estar de seus habitantes.

§ 1° - Sao instrumentos basicos da politica de desenvolvimento e expansao
urbanos:

| - a lei de diretrizes gerais de desenvolvimento urbano;

Il - o Plano Diretor;

[l - o plano de controle de uso do parcelamento e ocupagéo do solo urbano;
IV - o codigo de obras e posturas.

§ 2° A politica de desenvolvimento urbano cumpre sua fung¢ao social quando
assegura, na cidade, o acesso aos seguintes bens:

| - moradia;

Il - transporte publico;
[l - saneamento basico;
IV - energia elétrica;

V - abastecimento;

VI - iluminagao publica;
VIl - salude;

VIII - lazer;

IX - agua potavel;

X - coleta de lixo;



Xl - drenagem das vias de circulacao;

XII - seguranca;

XIII - contencao de encostas;

X1V - preservacao do patriménio ambiental e cultural.

Art. 105 - As desapropriacdes de imoOveis urbanos serao feitas com prévia e justa
indenizagdo em dinheiro, respeitada a legislacao federal.

Art. 106 - O Municipio podera, obedecida a lei federal, exigir do proprietario do solo
urbano néo edificado, sub-utilizado ou n&o utilizado, que promova seu adequado
aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento e edificagdo compulsérios;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;
[l - desapropriagdo mediante pagamento de titulos da divida publica, de emissao
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até 10(dez)
anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da
indenizacao e os juros legais.

Art. 107 - E vedada a doacdo de area de dominio publico a pessoa fisica e pessoa
juridica de direito privado.

Paragrafo Unico - A doacéo ou qualquer outra forma de transferéncia de posse e
propriedade de area fica condicionada a aprovagéo da maioria absoluta dos
membros da Camara Municipal.

Art. 108 - O Poder Publico apenas autorizara a instalacao de loteamentos que
reservem area equivalente a no minimo 10%(dez por cento) da area Uutil total para
uso publico.

Art. 109 - A execugéao de obras na orla maritima e a exploragao mineral no
Municipio dependem de projeto doe preservacao paisagistica e ambiental.

Paragrafo Unico - O projeto que se refere este artigo deve ser aprovado pelos
orgaos competentes do Municipio, Estado e Unido.

Art. 110 - No estabelecimento de normas e diretrizes relativas ao desenvolvimento
urbano o Municipio assegurara:

| - politica de uso e ocupagéao do solo que garanta:
a) controle de expansao urbana;
b) controle dos vazios urbanos;

c) protecao e recuperacao de ambientes natural.



Il - criacdo de areas de especial interesse social, ambiental, turistico e de utilizacao
publica.

[l - participagé&o dos segmentos organizados da comunidade na elaboragéo e
implementacao de planos, programas e projetos e no encaminhamento de
solugdes para os problemas urbanos.

IV - eliminacao de obstaculos arquitetonicos as pessoas portadoras de deficiéncia
fisica.

V - atendimento aos problemas decorrentes da ocupacao de areas urbanas por
populacao de baixa renda.

Art. 111 - Caput do artigo declarado INCONSTITUCIONAL pelo Tribunal de Justica
de Santa Catarina. (Acordao lavrado na ADIn n? 08, de 03/06/98)

Capitulo Il
Da Politica Habitacional

Art. 112 - Compete ao Municipio, na forma da lei, promover e disciplinar programas
de construcao de moradias e melhoria das condicées habitacionais e de
saneamento basico através de convénios com entidades publicas e privadas.

Art. 113 - A politica habitacional atendera as diretrizes e os planos de
desenvolvimento para garantir gradativamente habitacao a todas as familias.

Paragrafo Unico - Terdo tratamento prioritario as familias de baixa renda e as que
vivem em sub-habita¢des, dando énfase a programas de loteamentos urbanizados.

Art. 114 - Na elaboragao dos planos plurianuais e orgamentos anuais o Municipio
estabelecera as metas e prioridades e fixara as dotagées necessarias a efetividade
e eficacia da politica habitacional.

Paragrafo Unico - O Municipio apoiaré e estimulara a pesquisa que vise a melhoria
das condi¢des habitacionais.

Titulo V

Da Ordem Social

Capitulo |

Do Meio Ambiente

Art. 115 - Todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
cabendo ao Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo.

Art. 116 - Cabe ao Municipio:

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e promover 0 manejo



ecolégico das espécies e ecossistemas.

II - definir em Lei Complementar os espagos territoriais do Municipio e seus
componentes a serem especialmente protegidos e a forma de permissao para
alteracéo e utilizacdo, vedada qualquer acdo que comprometa a integridade dos
atributos que justificam a sua protecao;

[l - exigir, na forma da Lei, para instalacdo de obras ou atividades causadoras ou
potencialmente causadoras de degradacao do meio ambiente, estudo prévio de
impacto ambiental;

IV - controlar a produgao, comercializagdo e emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, para a qualidade de vida e para o
meio ambiente;

V - promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizagao publica para a preservacao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, praticas que coloquem em
risco sua funcao ecoldgica, provoquem extingao de espécies ou submetam os
animais a tratamento cruel;

VIl - delimitar em lei area de preservagao ecoldgica e parques municipais para
protecao de recursos naturais, das nascentes e outros locais ja integrados ao
cotidiano das comunidades urbanas e rurais;

VIII - recompor as paisagens das areas e encostas devastadas;
IX - apoiar e estimular as entidades de defesa e de protecdo do meio ambiente;

X - impedir o langcamento de dejetos e produtos poluidores de qualquer natureza
no ar, locais, canais e orla maritima;

Xl - exigir das industrias e empresas instaladas ou a se instalarem no Municipio,
equipamentos adequados a eliminagao da polui¢ao;

Xll - coletar lixo em toda area urbana e dar-lhe destino final através de meios nao
poluentes ou degradantes do meio ambiente.

§ 1° - Os manguezais, as praias, 0s costdes, as zonas da mata estdo sob protegcéo
do Poder Publico Municipal, e sua eventual utilizagdo ser afara na forma da lei,
dentro de condigdes que assegurem sua preservacao.

§ 2° - A exploragao de recursos minerais obriga o explorador a recuperar 0 meio
ambiente degradado de acordo com a solucao técnica exigida pelos 6rgaos
competentes.

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitam
seus agentes a san¢des administrativas, financeiras e penais, independentemente
da obrigacao de reparar os danos causados.



Capitulo Il
Da Agricultura

Art. 117 - A politica de desenvolvimento agricola sera planejada, executada e
avaliada na forma da lei, com participagéo efetiva das classes produtoras,
trabalhadores rurais, técnicos e profissionais da area dos setores de
comercializagdo, armazenamento e transporte, levando-se em conta o que estatui
o art. 144 da Constituicao Federal.

Art. 118 - O Municipio promoverd politica de desenvolvimento agricola de acordo
com a aptidao econémica social e de recursos naturais, mediante colaboracao de
plano de desenvolvimento.

§ 12 - O plano de que trata este artigo sera elaborado pelo Conselho de
Desenvolvimento Agricola e executado pelo Poder Publico.

§ 2° - O Conselho de Desenvolvimento Agricola sera criado na forma da lei e tera
a participacao de representantes do setor, coordenados pelo Poder Publico
Municipal.

Art. 119 - Cabe ao Poder Publico Municipal:

| - interagir com a Uni&o, o Estado e entidades privadas para realizar os servigos
de assisténcia técnica, extensao rural e pesquisa, com prioridade para o pequeno
agricultor;

II - construir e manter as vias de acesso as propriedades rurais produtoras, com
prioridades aos pequenos produtores;

[l - estimular a criacdo de agroindustrias e fomentar a producao de matérias
primas que ndo comprometam o meio ambiente;

IV - assistir o agricultor e sua familia técnica e socialmente em suas atividades
rurais e comunitarias;

V - estimular programas de hortas comunitarias e cooperativas agricolas;
VI - incentivar a execugao de hortas domésticas pela iniciativa privada;

VII - criar e instalar postos de comercializagcao de produtos hortifrutigranjeiros que
permitam a venda direta do produtor ao consumidor;

VIII - incentivar a participacdo empresarial na formagao de hortas, destinadas a
suplementagéao alimentar de seus operarios.

Art. 120 - A proposta orgamentaria anual incluira recursos para o desenvolvimento
agricola.

Paragrafo Unico - Declarado INCONSTITUCIONAL pelo Tribunal de Justica de
Santa Catarina. (Acérdao lavrado na ADIn n° 08, de 03/06/98)



Capitulo I
Da Politica Pesqueira

Art. 121 - A politica pesqueira no Municipio tem como fundamento e objetivos o
desenvolvimento da pesca, do pescador e de suas comunidades.

Secao Il
Da Assisténcia Social

Capitulo IV
Da Politica da Saude e Assisténcia Social

Secao |
Da Politica da Saude

Art. 122 - A saude é direito de todos e dever do Poder Publico, assegurada
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducéo do risco de doencas
e de outros agravos e 0 acesso universal e igualitario as acdes e servigos para sua
promog¢ao, protecao e recuperagao.

Paragrafo Unico - O direito a satide implica nos seguintes principios fundamentais:

| - condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, educagéao, alimentagao,
transporte e lazer.

Il - meio ambiente preservado e poluicdo ambiental controlada;

[l - opcao quanto ao tamanho da prole;

IV - servico publico de assisténcia a saude gratuito.

Art. 123 - As agbes na area da saude sao de natureza publica, devendo ser
executadas preferencialmente através de servigos oficiais e, supletivamente,
através de servicos de terceiros.

§ 1° - As acgdes e servicos de saude integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem o sistema municipal de saude, organizado de acordo
com as seguintes diretrizes:

| - distritalizacdo de recursos, servicos e agoes.

Il - integralidade na prestacao das agbes da saude adequadas a realidade
epidemioldgica.

[l - participacao das entidades representativas de usuarios e profissionais da
saude na formagéao, gestao e controle da politica municipal e das acdes na area da
saude através do Conselho Municipal partidario.



IV - diretrizes emanadas da Conferencia Mundial da Saude.

V - instalacdo de unidades sanitarias de acordo com as necessidades e a
demanda de cada nucleo habitacional.

§ 2° - Sera feita avaliagdo anual da situagao da saude no Municipio, em conjunto
com representantes dos diversos segmentos da politica municipal da saude.

Art. 124 - A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada, que pode participar de
forma complementar do sistema Unico de saude, observadas as diretrizes deste,

mediante contrato de direito publico, tendo preferéncia as entidades filantrépicas

sem fins lucrativos.

§ 1° - E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios e subvencdes as
instituicbes privadas sem fins lucrativos.

§ 2° - As instituigdes privadas atenderao as diretrizes municipais quanto ao
controle da qualidade e informagdes e registros de atendimento.

Art. 125 - E de competéncia do Municipio:

| - garantir aos profissionais da saude isonomia salarial, admissao atravées de
concurso publico de acordo com a habilitagao especifica, incentivo a dedicagéao
exclusiva e condigbes de capacitagao e reciclagem permanente.

Il - assisténcia a saude.

[ - dirigir o SUDS no ambito Municipal, articulado com a Secretaria Estadual da
Saude.

IV - elaborar e atualizar periodicamente o plano municipal de saude em
consonancia com o plano estadual e diretrizes do Conselho Municipal de Saude.

V - elaborar a proposta orgamentéaria do SUDS.

VI - propor projeto de lei que contribua para visualizar e concretizar o SUDS no
Municipio.

VIl - compatibilizar e incrementar normas técnicas do Ministério da Saude e da
Secretaria Estadual da Saude de acordo com a realidade municipal.

VIII - administrar e executar as agbes do servico da saude e promogao nutricional.

IX - formular politica de recursos humanos de acordo com a politica municipal e
estadual.

X - implantar sistema de informagdes na area da saude, em conformidade com o
sistema estadual.

XI - acompanhar, avaliar e divulgar os indicadores de morbi-mortalidade.

Xll - planejar e executar as agdes de controle de saneamento basico, articulado



com os demais 6rgaos governamentais.

XIll - planejar e executar as ac¢des de vigilancia epidemiolégica em conjunto com o
Estado.

XIV - fiscalizar géneros alimenticios em geral, estabelecimentos comerciais e
industriais, veiculos de transporte de alimento e pessoal, em articulagdo com o
Estado.

XV - promover supletivamente a consciéncia sanitaria através de programas de
educacao sanitaria.

XVI - normatizar e executar politica de insumos e equipamentos para a saude.

XVII - executar programas e projetos para o enfrentamento das prioridades
nacionais, estaduais e municipais, bem como em situagdes emergenciais.

XVIII - complementar as normas referentes as relagdes com o setor privado e
celebrar contratos com servigos privados de abrangéncia municipal.

XIX - celebrar consércios intermunicipais pra formacao de sistema de saude,
qguando houver indicagao técnica.

Art. 126 - O Poder Publico Municipal promovera, em cooperagao com a Uniao e o
Estado:

| - formagéo de consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades, através de
ensino fundamental.

Il - servigos hospitalares e dispensarios.
[l - servigos de assisténcia a maternidade e a infancia.
IV - inspecdo médica anual nos estabelecimentos de ensino municipal.

Secao Il
Da Assisténcia Social

Art. 127 - A politica de assisténcia social do Municipio sera executada no sentido
de prestar, com a Unido e o Estado, nos termos das Constituicbes Federal e
Estadual, assisténcia social a quem dela necessitar, objetivando:

| - protecao a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e ao
deficiente.

Il - amparo a crianga, ao adolescente e ao idoso carente.
[l - promogéo da integragéo ao mercado de trabalho.

IV - habilitacdo e reabilitacdo de pessoas portadoras de deficiéncia e promogéao de



sua integracao a vida comunitéria.

V - garantia de uma salario minimo a pessoa portadora de deficiéncia e ao idos eu
comprove nao possuir meios de prover sua prépria subsisténcia ou de té-la provida
por sua familia, observando a lei federal sobre critérios de concessao e custeio.

VI - coordenacéo e manutencao de sistema de informacgdes estatisticas.

Art. 128 - As ac¢Oes governamentais na area de assisténcia social seréo
organizadas com base nas seguintes diretrizes:

| - descentralizagao politico-administrativa, cabendo a coordenacéao e execugao de
programas ao Estado e a entidades beneficentes de assisténcia social.

Il - participacao da populagdo,por meio de organizagdes representativas, na
formulagao das politicas e no controle das agoes.

Art. 129 - E dever do Municipio incentivar:

| - criagdo e implantagédo de creches para atendimento de criancas de zero a
quatro anos.

Il - programas de alimentagao de pré e pos-natal para gestantes.

[l - entidades que prestam assisténcia a criangas, adolescentes e idosos.
IV - grupos de trabalho cooperativo com criangas, adolescentes e idosos.
V - programas de planejamento familiar.

Art. 130 - Compete ao Municipio assegurar, em colaboracdo com o Estado e a
Unido, a integragcao socio-econémica e cultural da populacao carente.

Paragrafo Unico - A integracdo de que trata este artigo se fara prioritariamente a
nivel de familia e comunidade.

Art. 131 - Representantes das comunidades carentes participardao da elaboracao
das diretrizes e do seu processo de integracao social em todas as etapas, na
forma da lei.

Art. 132 - A coordenacgao e execucgao de assisténcia social do Municipio sera
realizada pro 6rgao proprio definido em lei, provendo-se 0s recursos necessarios
para seu funcionamento.

Capitulo V
Da Familia, da Crianca, do Deficiente e do ldoso

Art. 133 - Compete ao Poder Publico Municipal incentivar em colaboragédo com o
Estado, programas de assisténcia a crianga, ao deficiente e ao idoso, promovendo:



| - adaptagao e aproveitamento no trabalho;

Il - levantamento, triagem e assisténcia médica e social;

Il - condicbes de lazer;

IV - acéo de entidades de formacéao familiar;

V - eventos culturais, esportivos e sociais.

Art. 134 - Aos maiores de sessenta e cinco anos € garantida a gratuidade do

transporte coletivo urbano.

Capitulo VI
Da Politica Educacional

Art. 135 - A educacéo, direito de todos e dever do Poder Publico e da familia, sera
desenvolvida e inspirada nos ideais de igualdade, liberdade e solidariedade
humana, bem estar social e democracia, visando o pleno exercicio da cidadania.
Art. 136 - O ensino municipal sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigbes para o0 acesso e permanéncia na escola.

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0
saber.

[l - pluralismo de idéias e concepgdes pedagogicas.

IV - coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino.

V - gratuidade do ensino publico fundamental nos estabelecimentos municipais.

VI - gestao democratica do ensino publico, na forma da lei.

VIl - garantia do padrao de qualidade.

Art. 137 - O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 12 - O ensino pré-escolar para alunos na faixa etaria de cinco a seis anos integra
a rede publica municipal de ensino e compde o ensino fundamental.

§ 2° - O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina de curriculo
das escolas oficiais do Municipio.

§ 3° - E obrigatéria a educacio fisica nos estabelecimentos oficiais.

§ 4° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito no Municipio € direito publico,
subjetivo, acionavel na responsabilizacao da autoridade competente.



§ 5° - O nao oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa na responsabilizacao da autoridade competente.

§ 62 - Compete ao Municipio, conjuntamente com o Estado, recensear os
educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar junto aos pais e
responsaveis pela freqiiéncia a escola.

§ 7° - O Municipio atuara em conjunto com o Estado para erradicar o
analfabetismo, mediante a instituicao de programas de alfabetizacdo de adultos,
podendo celebrar convénios com o Estado e a Uniao.

Art. 138 - O Municipio, através da rede municipal de ensino, assegurara:

| - ensino fundamental obrigatério e gratuito, inclusive aos que a ele nao tiverem
acesso na idade propria.

Il - oferta de ensino noturno regular adequado as condi¢des do educando.

[l - atendimento ao educando no pré-escolar e ensino fundamental, através de
programas suplementares de material didatico e escolar, transporte, alimentagéo e
assisténcia basica a saude.

IV - profissionais de educagao em numero suficiente a demanda escolar.

V - instalagdes fisicas adequadas ao bom funcionamento das escolas.

VI - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino.

VIl - estatuto e plano de carreira do magistério e do pessoal técnico administrativo
da rede municipal de ensino, através de lei, assegurando:

a) piso salarial Unico ara todo o magistério, de acordo com o grau de formagao;

b) progressao funcional na carreira baseada na titulagcdo, independente no nivel de
atuacao do profissional;

¢) concurso publico de provas e titulos para ingresso na carreira, obedecida a
habilitacao especifica.

Art. 139 - O Plano Municipal de Educacéo, instituido por lei e articulado com os
planos nacional e estadual, sera elaborado com a participacao da comunidade e
tem por objetivos basicos:

| - erradicar o analfabetismo.

II - universalizar o atendimento escolar.

[Il - melhorar a qualidade do ensino.

IV - editar aos curriculos basicos disciplinas adaptadas a realidade municipal.



Art. 140 - Os recursos destinados a educagao do Municipio serdo aplicados na
rede municipal de ensino.

Art. 141 - O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigées:
| - cumprimento das normas gerais de educacao nacional.

Il - autorizacao e avaliacao de sua qualidade pelos poderes publicos.

[l - avaliagao de qualidade do corpo docente e técnico-administrativo.

IV - condigdes fisicas de funcionamento.

Capitulo VII
Da Cultura

Art. 142 - O Poder Publico Municipal deve apoiar a valorizagédo e a difusao das
manifestacdes culturais, prioritariamente as diretamente ligadas a histéria do
Municipio e seu povo.

§ 12 - Lei dispora sobre as datas significativas para o Municipio.

§ 2° - O Municipio, na area cultural, suplementara a legislacao estadual e federal.
Art. 143 - Cabe ao Municipio, na forma da lei:

| - a gestdo da documentacao oficial.

Il - o oferecimento a populacéo de acesso as manifestacdes culturais do povo
josefense.

Il - a realizacado de levantamento e a valorizacdo das manifestacdes culturais do
povo josefense.

IV - a protegédo dos documentos, obras e bens de valor historico, artistico e

cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos.

Capitulo VIII
Do Desporto
Art. 144 - Cumpre ao Municipio:

| - fomentar a pratica de atividades desportivas formais e ndo formais, dando
prioridade aos alunos da rede municipal de ensino.

Il - incentivar e auxiliar a instalagdo de escolas para ensino de modalidades
esportivas.



[l - dotar as comunidades e nucleos habitacionais de areas e equipamentos para
pratica de atividades desportivas.

IV - fomentar a pesquisa e aprimoramento de praticas desportivas em seu
territorio.

Paragrafo Unico - As escolas publicas sediadas no Municipio terdo prioridade de
uso gratuito nas instalacdes e equipamentos desportivos municipais.

Capitulo IX

Do Turismo

Art. 145 - Compete ao Municipio:

| - incentivar a implantagdo de empreendimentos turisticos em seu territorio.

II - disciplinar, supervisionar e fiscalizar o turismo.

[l - definir locais para a implantagdo de complexos turisticos.

IV - disciplinar normas diversificadas e definir regides para a criagdo e implantacao

de areas de turismo urbano e rural e de estancias hidrominerais.

Capitulo X

Das Associagdes

Art. 146 - O Poder Publico incentivara a organizagdo de associagdes comunitarias.
Art. 147 - A populagéao do Municipio pode organizar-se em associagdes livres,
observado o que dispéem as Constituicoes Federal e Estadual, e esta Lei
Organica e a legislagao aplicavel.

Paragrafo Unico - E vedada:

| - atividade politico partidaria.

Il - participagdo de pessoas residentes fora do Municipio.

[l - participacéo de pessoas ocupantes de cargos de confianga na administracao
municipal.

IV - discriminacao a qualquer titulo.
V - declaracao de utilidade publica de entidade com fins lucrativos.

Capitulo XI
Das Cooperativas



Art. 148 - O Poder Publico estabelecera programas especiais de apoio a
organizagao de cooperativas e mutirdes de qualquer espécie.

Titulo VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 149 - Os cemitérios do Municipio terdo carater secular e serdo administrados
pelo Poder Publico Municipal, sendo permitido a todas as confissdes religiosas
praticarem neles, em locais apropriados, suas exéquias.

Paragrafo Unico - As associacdes religiosas e particulares poderdo, na forma da
lei, manter cemitérios proprios, fiscalizados pelo Poder Publico Municipal.

Art. 150 - A Procuradoria Geral do Municipio e o Gabinete de Planejamento tem
nivel e hierarquia de Secretaria Municipal.

Art. 151 - Artigo declarado INCONSTITUCIONAL pelo Tribunal de Justica de Santa
Catarina. (Acérdao lavrado na ADIn n® 09, julgada em 17/04/91)

Titulo VII
Das Disposi¢oes Transitorias

Art. 12 - O Plano Diretor sera revisto dentro de um ano a contar da data de
promulgacgéo desta Lei Organica.

Art. 2° - Os postos de revenda de combustiveis, lavagao, lubrificacdo e servigos
em veiculos automotores tem 120(cento e vinte) dias, a contar da data de
promulgacao desta Lei Organica para instalar equipamentos de tratamento de
dejetos poluidores e degradantes do meio ambiente oriundos de sua atividade.
Art. 3% - SUPRIMIDO pela Emenda n® 010/98, de 29 de junho de 1998.

Art. 4° - O Poder Executivo, no prazo de um ano, a contar da data da promulgagéo
desta Lei Organica, enviara a Camara Municipal projeto de lei instituindo a nova
Area Industrial de Sao José, localizada nas adjacéncias da usina de reciclagem e
compostagem de lixo, estendendo-se aos seguintes limites, medidos a partir
dessas instalacoes:

| - 2.500 (dois mil e quinhentos) metros ao sul.

II- 1.500 (mil e quinhentos) metros ao leste.

[l - 1.500 (mil e quinhentos) metros ao norte.

IV - 1.500 (mil e quinhentos) metros ao oeste.

Art. 5% - O Poder Executivo fica obrigado a ceder a Camara Municipal, em



sessenta dias a contar da promulgacéao desta Lei Organica, imével destinado a
edificagao da sede prépria do Poder Legislativo.

Art. 6° - Artigo declarado INCONSTITUCIONAL pelo Tribunal de Justica de Santa
Catarina. (Acérdao lavrado na ADIn n® 01, julgada em 06/03/91)

Art. 7° - O Chefe do Poder Executivo enviara a Camara Municipal, em sessenta
dias a contar da promulgacao desta Lei Orgénica, projeto de lei instituindo o
regime juridico Unico para os servidores publicos municipais.

Art. 8° - AS empresas de cuja atividade resultar poluicdo de qualquer espécie tem,
a partir da data da promulgacéao desta Lei Organica, prazo de 120(cento e vinte)
dias para instalar equipamentos adequados e suficientes para elimina-la, sob pena
de, em nao o fazendo, terem suspensas suas atividades até a tomada da
providéncia exigida neste artigo.

Art. 9° - A Mesa Diretora da Camara Municipal promovera, no prazo de sessenta
dias, a contar da promulgacao desta Lei Organica, a reclassificagdo do pessoal
técnico e administrativo do Poder Legislativo, de acordo com as respectivas
habitagdes.

Paragrafo Unico - Concomitantemente com o Poder Executivo, a Mesa Diretora da
Céamara Municipal, promovera a adog¢ao do regime juridico Unico para os seus
servidores.

Art. 10 - A Lei definira a criagao do Conselho Municipal de Transportes, integrado
por representantes do Poder Executivo, empresas e segmentos comunitarios.

Art. 11 - Artigo declarado INCONSTITUCIONAL pelo Tribunal de Justica de Santa
Catarina. (Acordao lavrado na ADIn n? 02, julgada em 21/12/90)

Art. 12 - Os contratos de concessao de servigos de transporte de passageiros, em
vigor, terdo assegurados o direito de prorrogagao por novo periodo.

§ 12 - A prorrogacao fica condicionada a qualidade dos servicos.

§ 2° - As permissdes e autorizagdes de servicos de transporte de passageiros, em
operacgao, ficam transformadas em concessdes.

Art. 13 - A Camara Municipal constituira comissao parlamentar para, no prazo de
um ano a contar da promulgagao desta Lei Organica, realizar a revisdo de todas as
concessodes, doagdes e vendas de areas publicas feitas pelo Poder Publico
Municipal no periodo de 1¢ de janeiro de 1970 a 31 de dezembro de 1989.

Paragrafo Unico - Os critérios para revisdo de que trata este artigo serdo a
legalidade e o interesse publico.

Art. 14 - O Municipio criara o Conselho Municipal de Educacéo, com a fungao de
normatizar e fiscalizar o sistema municipal de Ensino.

Paragrafo Unico - Lei regulara a composicdo, funcionamento e atribuicdes do
Conselho Municipal de Educacgéo.



Art. 15 - Lei criard o Fundo Municipal de Habitagao.

Art. 16 - Lei criarda o Conselho Municipal de Entorpecentes, com o objetivo de
combater o uso nocivo de toxicos e a recuperacao do dependente.

Art. 17 - Lei criard o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Art. 18 - Lei criard o Conselho Municipal de Defesa da Crianca, do Adolescente, do
Deficiente e do Idoso.
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